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No aprovat  
 
Ple Municipal   
Data: 20 de maig de 2021 
Àrea: Serveis Generals 
Departament: Secretaria 
Expedient núm. X2021007798 

[firma] 
 
 
 
 
 

Títol de l’acord: 
 
Moció presentada pels grups municipals de Fem Masnou i JxCAT-UNITS per a la 
retirada del Decret d'Alcaldia de 12 de maig de 2021, amb relació al pla de 
desconfinament COVID-19. 
 
Text de l’acord: 
 
El 12 de maig de 2021 l’Alcalde del Masnou va dictar un Decret relacionat amb al pla 
de desconfinament que estableix que, des del dilluns 17 de maig, els empleats i 
empleades de l’Ajuntament han de prestar el servei conforme a la fase 4 del text refós 
del pla de desconfinament de l’Ajuntament del Masnou. 
 
El Pla de desconfinament aprovat per decret d’alcaldia de 16 d’octubre de 2020 preveu 
en la fase 4 que tot el personal presti el servei des del seu lloc de treball, únicament 
amb l’excepció d’aquells llocs de treball que no permetin adoptar les mesures 
preventives de distanciament d’1,5metres. 
 
La Resolució del Departament de Salut SLT/1392/2021, de 7 de maig, per la qual es 
prorroguen i modifiquen les mesures en matèria de salut pública per a la contenció del 
brot epidèmic de la pandèmia de COVID-19 al territori de Catalunya, obliga els titulars 
dels centres de treball públics i privats a limitar al màxim la mobilitat laboral dels 
treballadors i treballadores, adoptant les mesures organitzatives i tècniques 
necessàries per fer-ho possible i, a aquest efecte, demana implementar el treball a 
distància o teletreball, tret d’aquelles situacions en què sigui impossible desenvolupar 
l’activitat laboral a distància, o bé quan no es disposi de mitjans. 
 
Des del mes de març de 2020, bona part dels llocs de treball de l’Ajuntament han 
pogut desenvolupar a distància les funcions i tasques dels seus llocs de treball. Des de 
d’aquest dilluns, però, l’Alcalde ha resolt que tots els treballadors i treballadores que 
podien fer treball a distància han de tornar a incorporar-se, de forma permanent, al 
treball presencial, contravenint les instruccions del Departament de Salut pel que fa a 
mesures de prevenció i higiene en centres de treball previstes a la darrera Resolució. 
 
Tenint en compte l’anterior, els Grups Municipals de Fem Masnou i JuntsxCat-Units pel 
Masnou proposen al Ple l’adopció dels acords següents: 
 
1. Instar l’alcalde a deixar sense efecte el Decret d’alcaldia de 12 de maig de 2021 
(LLDA000969). 
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2. Tornar a adoptar les mesures de prevenció i higiene en centres de treball que 
estableixin les Resolucions del Departament de Salut, entre les quals, el treball a 
distància o teletreball, en totes aquelles situacions en què sigui possible desenvolupar-
lo per les característiques pròpies del lloc de treball. 
 
3. Informar de l’aprovació d’aquests acords per correu electrònic als treballadors i 
treballadores de l’Ajuntament i al seu Comitè de Seguretat i Salut Laboral. 
 
 
Posicionament 
Els grups municipal de Fem Masnou (3 regidors), JxCAT-UNITS (3 regidors), Cs (1 
regidora) i CUP-AMUNT (1 regidor), hi voten a favor.  

 
Els grups municipals d’ERC-AM-AM (9 regidors) i PSC-CP (3 regidors), hi voten en 
contra. 
 


