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NOM DE  
L’ACCIÓ 
 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  

 

 

OBJECTIUS 
 
 

Commemorar el Dia Internacional de les Dones i donar valor davant de la ciutadania a les seves aportacions 
al nostre municipi. 
Mantenir la col·laboració amb l’entitat Capitanes del Masnou per impulsar projectes d’interès per a les 
dones de manera conjunta. 
Apoderar i reconèixer les mares amb criatures al Centre Obert Maricel del Masnou. 
Sensibilitzar l’alumnat del cicles del Centre de Formació de Persones Adultes del Masnou (CFPAM). 
Impulsar el treball transversal amb diferents departaments municipals en la implementació de les 
polítiques per al foment de la igualtat. 
 
 
POBLACIÓ DESTINATÀRIA 
 
 

La ciutadania en general. 
L’acció del Centre Obert es va adreçar a les mares de les criatures amb qui han estat treballant aquest curs 
2018-2019. 
L’acció del CFPAM, es va adreçar a l’alumnat de cicles formatius de grau mitjà i superior. 
 
 

DESCRIPCIÓ 
 
 

 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

Exposició “Quina feinada”, de 
l’Observatori de les Dones als 
Mitjans de Comunicació 

Mensagess (transport) 
Observatori de les Dones 
als Mitjans de 
Comunicació 
(elaboració) 

Edifici Centre De l’1 al 18 de 
març 

Taller “Teixint aliances”, per a dones Montse Garcia Mas 
(psicòloga) 

El Casinet 7 i 21 de març 
11 i 25 d’abril 
De 10.30 a  
12.30 h 

Acte central 

 Lectura del manifest 
 Presentació del “Quadern 

d’Història Local” Records de 
les dones del tèxtil del 
Masnou 

Carme Giralt (Capitanes 
del Masnou) 
Marta Tabaras (autora) 

Pl. Nova de 
les Dones del 
Tèxtil 

 
Sala Joan 
Comellas 

7 de març 
19 h 

Commemoració de diades 
8 de març, Dia Internacional de les Dones 

Teixidores del progrés 
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 Projecció del documental 
“Quina feinada! La 
(in)visibilitat del treball 
femení als mitjans de 
comunicació” 

   

Presentació del mural i lectura del 
manifest 

Elna Agustí Edifici Roger 
de Flor 

8 de març 
12 hores 

Sortida itinerari del llibre Dones de 
Barcelona 

Elisenda Albertí (autora) Carrers de 
Barcelona 

14 de març 

Acció “Dones completes” Núria Marín (professora 
de ioga) 

Centre Obert 
Maricel 

12 de març 
De 15 a 16.30 h 

Sessió sensibilització CFPAM Tècnica d'Igualtat Instal·lacions 
del centre 

4 d’abril 
De 19 a 21 h 

Elaboració del “Quadern d’Història 
Local”: Records de les dones del 
tèxtil del Masnou 

Marta Tabaras (autora) 
Josep Puig (dissenyador) 

  

Difusió campanya 4 Colors (impremta i 
repartiment) 

   

 
 

 

 2. RECURSOS UTILITZATS  
 

 
TRANSVERSALITAT 

 

Internament s’ha treballat coordinadament amb els següents departaments i serveis: 

 Comunicació i Premsa 

 Servei de Correcció 

 Patrimoni i Arxiu Municipal 

 Centre Obert Maricel 

 Centre de Formació de Persones Adultes 
 Biblioteca Joan Coromines 

 Ordenances municipals 

 Manteniment 

 Regidoria d’Igualtat 
 

RECURSOS MATERIALS 

 

Per a aquestes accions no s’ha necessitat més que un faristol i un equip de so per a la lectura del manifest, i 
s'ha coordinat amb els serveis que tenen les diferents sales on s’han realitzat les accions. 
Per acompanyar la lectura del manifest es van llançar una cinquantena de globus.
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DIFUSIÓ 

 
 

TIPUS DE DIFUSIÓ QUANTITAT ÀMBIT DE DIFUSIÓ 

 
Pàgina web municipal 

  
General 

 
Pòsters 

 
120 

Equipaments municipals i 
altres espais d’interès 

 
Invitacions 

 A particulars i entitats per 
correu electrònic 

 
 

DESPESA 

 
 

CONCEPTE COST DESTÍ 

 
Difusió 

 
114,95 € 

 
4 Colors 

 
Sessions de ioga 

 
90,00 € 

 
Núria Marín 

 
Globus 

 
242,00 € 

 
Un Mar de Globus 

 
Disseny Quadern... 

 
2.050,88 € 

 
Josep Puig Marcos 

 
Mural 8 de març 

 
716,80 € 

 
Elna Agustí 

 
Taller Teixint aliances 

 
900.00 € 

 
Montse Garcia Mas 

 

TOTAL 

 

4.114,63 € 

 

 
 
 

 3. OPINIÓ CAMPANYA  
 
 

PARTICIPACIÓ I ASSISTÈNCIA 

 
 

7 de març, taller per a dones:   17 dones 

 

7 de març, acte central:    107 persones 
 84 dones 23 homes 

8 de març, inauguració del mural: 72 persones 
 65 dones 7 homes 
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12 de març, sessió de ioga al Centre Obert Maricel:  7 dones 
 

4 d’abril, sessió de sensibilització al CFPAM:   12 persones 
  8 dones  4 homes 

 
 

DURADA 

 

 

La campanya d’aquest any s'ha dividit en dos tipus d'accions: el primer, amb activitats adreçades a la ciutadania, 
que s’han concentrat els dies 7 i 8, més la durada de l’exposició i la sortida literària a Barcelona, i el segon 
són accions adreçades a col·lectius específics que s’han fet la segona quinzena del mes, cosa que ha 
facilitat el seguiment i l’organització de les activitats. 
 
 
DESENVOLUPAMENT I PARTICIPACIÓ 

 

 

La campanya s’ha desenvolupat amb alguns d’incidents. Tot i estar organitzada la lectura del manifest per a 
la tarda del dia 7 de març, aquell mateix matí ens vam trobar que a la plaça no hi havia cap punt de llum per 
endollar-hi l’aparell elèctric i es va improvisar un sistema mòbil, però aquella mateixa tarda se’ns va 
comunicar que el sistema no estava disponible i el responsable tècnic municipal va haver d’improvisar en el 
darrer moment. La lectura del manifest es va poder fer finalment per la seva implicació i compromís 
personal, malgrat les dificultats. 
 
El segon incident va venir d’un grup reduït de dones que, quan van veure que es modificava la imatge del 
mural, ens van fer saber el seu descontentament i, igualment, el van fer saber a l’artista quan estava 
treballant. Això va provocar malestar i moments de crisi. Fa un parell d’anys aquest grup de dones havia fet 
la primera proposta que ha desenvolupat l’Ajuntament. La seva reclamació reivindicava el disseny original. 
La motivació d’aquest canvi sorgeix del desig de poder fer servir aquest espai artístic per sensibilitzar la 
ciutadania i els diferents col·lectius d’edat en temes d’igualtat i prevenció de les violències. La proposta final 
l’ha realitzada una artista jove del Masnou i s’ha volgut dirigir la mirada a un col·lectiu més jove. 
 
Per finalitzar, es va haver de fer un canvi de cartell a darrera hora, quan des d’Igualtat s’havia donat per 
tancat per indicacions d’Alcaldia. 
 

Pel que fa a la participació, la valoració és molt positiva, i l’acollida de les propostes i les assistències ha 
estat la desitjada. 
 
 

DIFUSIÓ 

 

 

Veient l’assistència a les propostes, es desprèn que els mitjans utilitzats per a la difusió han estat els adequats i 
la informació ha arribat a la ciutadania. 
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COORDINACIÓ 

 

 

Ha estat molt satisfactòria, tot i que ha estat una acció transversal que ha implicat diferents departaments 
municipals, més enllà de l’incident comentat del punt de llum del dia 7, la resta va funcionar de manera àgil 
i amb la implicació necessària de tothom perquè el resultat final fos el desitjat. 

 

 

PRESSUPOST 

 

 

El pressupost global bàsicament s’ha invertit en el disseny i la impressió del “Quadren d’Història Local” 
Records de les dones del tèxtil del Masnou, tot i que s’ha incorporat a la campanya el total del taller per a 
dones Teixint aliances, una acció que dura dos mesos i que alhora forma part d’una línia més que gira a 
l'entorn de l’apoderament de les dones de la vila. 
 
 

VALORACIÓ GLOBAL 

 

 

Molt satisfactòria. 
 
 
PROPOSTES DE FUTUR 

 

 

Mantenir i ampliar de manera conscient el treball amb les entitats del municipi per donar suport a les 
accions que fem i consolidar el treball transversal entre els diferents departaments municipals. 
 
Apostar per accions que visibilitzen i posen en valor les aportacions de les dones en els diferents àmbits de 
la vida, la cultura, la ciència o que fan alguna aportació especial al municipi. 
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 4. IMATGES GRÀFIQUES  

 
 

 

 

 

 

Cartell definitiu Cartell descartat 

 

 

Invitació a l'acte central 
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Cartell de difusió de l'exposició 

 
Cartell de difusió de la sortida 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Punt de llibre 
 

 

 

 
 

 

 
 

Lectura manifest 7 de març 
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Acte central del 7 de març 

 

 

 

 

Lectura del manifest del 8 de març 

 

 

Mural del 8 de març 
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QÜESTIONARI D’AVALUACIÓ 

 

 
Valoreu les següents afirmacions en una escala de 1 a 5 segons el criteris que s’indiquen a continuació: 
 
  

1 2 3 4   5 

     
                              

Molt en desacord             Molt d’acord 
    

 

    

DISSENY I ORGANITZACIÓ DEL TALLER Mitjana sobre 5 

1. S’ha assolit l’objectiu que tenies  4.8 

2. Els continguts treballats han facilitat l’assoliment dels objectius   4.8 

3. La metodologia de treball utilitzada ha estat adequada   4.6 

4. Les característiques del grup han afavorit la bona marxa del taller   4.2 

5. El grup ha respectat els horaris d’inici i finalització convinguts   4.4 

6. La durada del taller ha estat adequada   3.8 

  

Laura Zapater (tècnica igualtat)  Mitjana 

7. Les seves exposicions han estat clares i organitzades   5 

8. Ha estat receptiva a suggeriments i/o consultes   5 

   

ES VALORA ADIENT AQUEST TALLER PER A AQUEST GRUP 
CLASSE? 

 SI 

  

OBSERVACIONS I SUGGERIMENTS       

 Ampliar-ho. El tema és massa important com per poder aprofundir millor en aspectes que no 
es van poder tocar per manca de temps. 

 Dedicarle un poco más de tiempo si quieren catalogar importante este tema, respetando los 
horarios formatives. 

 Una tarda per fer el taller em va semplar poc per la importància que té el tema. 

 Ha sigut molt interessant. Poc temps de dedicació. 
 
 

 
Gràcies per la teva col·laboració  

  
 
Sessió 8 de març 2019 

DINAMITZACIÓ:  Laura Zapater 

DATA: 4 d’abril 2019 

LLOC: Edifici Centre - CFPAM 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 
 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 
 

OBJECTIUS 

 

 

Visibilitzar el col·lectiu LGTBI a tot el municipi. 
Apoderar i acompanyar les persones en les seves orientacions sexuals. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

La ciutadania en general. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

 

Penjada de banderes LGTBI 

 Balcó Ajuntament 
Edifici Roger de Flor 

 

17 de maig 

 

Pintada de bancs amb els colors 
de l'arc de Sant Martí 

 Pl. de la Nimfa 
C/ Navarra amb 
Torrent Humbert 

Abans del 
17 de maig 

Repartiment de 225 polseres 
amb els colors de l’arc de Sant 
Martí 

 Edifici Roger de Flor 
Ajuntament 
Edifici Centre 
Poliesportiu 

 

17 de maig 

 

Publicació de la notícia 

  

Web municipal 
 

18 de maig 

 

Penjada de banderes LGTBI 

 Balcó Ajuntament 
Edifici Roger de Flor 

 

28 de juny 

 

Senyalització municipi 
gay-friendly 

 Entrada i sortida del 
poble a l'N-II 

 

Commemoració de diades 

17 de maig, Dia contra l'LGTBIfòbia 
28 de juny, Dia dels Drets de les Persones LGTBI 
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 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 

 

Per a aquestes accions s’ha comptat per a la logística amb: 

 Manteniment 

 Ordenances 
 Comunicació i Premsa 

 
L’entitat SOM Masnou tenia previst, per al dia 17 de maig, la instal·lació d’una carpa informativa i 
de sensibilització per a la diada, però es va haver de suspendre per la pluja. 

 
 

RECURSOS MATERIALS 

 

 

Només les banderes, pintures de colors i les polseres. 
 
 

DIFUSIÓ 

 

 

En ser accions de sensibilització generalista i que no demanaven una participació específica en un 
lloc determinat, la difusió es va fer a posteriori amb la publicació de la notícia al web. 

 
 

DESPESA 
 

 

 

CONCEPTE COST DESTÍ 

Cintes i polseres  
52,00 € 

Tejidos y Mercería Isabel y 
Nieves 

Pintures  A càrrec de Manteniment 

 
Total 

 
52,00 € 
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 3. OPINIÓ CAMPANYA  
 
 

DURADA 

 

 

S’han dut a terme unes accions simbòliques puntuals que perduren en el temps, especialment al 
mobiliari urbà, que es va pintar, i a les senyalitzacions a les entrades al municipi. Aquestes accions 
són permanents, tret que es facin actuacions específiques per modificar-les, i això es valora 
positivament. 

 

 

DESENVOLUPAMENT I PARTICIPACIÓ 

 

 

Cap de les accions són quantificables a aquest nivell. Tampoc no n'hem tingut retorn. La part positiva 
és que les polseres van tenir bona acollida i es van repartir les 225 que s'havien fet per a la diada del 
17 de maig. 

 
La nota negativa i preocupant és que tant els bancs com els senyals de municipi gay-friendly van 
aparèixer amb pintades vandàliques i homòfobes tres vegades. Es van mobilitzar els recursos 
necessaris i es va identificar una persona responsable d’alguna de les pintades i es van iniciar les 
accions oportunes. 

 
 

DIFUSIÓ 

 

 

Com s’ha indicat abans, s’ha fet a posteriori, ja que, per la naturalesa de les actuacions, es pensa 
que és la fórmula més adequada. 

 
 

COORDINACIÓ 

 

 

Ha estat fluida amb tots els departaments implicats. 
 
 

PRESSUPOST 

 

 

Molt econòmic i transversal. 
 
 

VALORACIÓ GLOBAL 
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És positiva, ens hem acostat molt a l’objectiu general de la campanya, que era visibilitzar el 
col·lectiu en l'àmbit municipal i les accions realitzades han estat eficaces i sostingudes en el temps. 

 
I, malauradament, les pintades en aquests espais són un indicador que hi ha molta feina a fer per 
erradicar els comportaments i les ideologies homòfobes. 

 
 
 

 4. PROPOSTES DE FUTUR  
 
 

Seguir treballant per la visibilització del col·lectiu i dels seus drets. 
Com a ampliació, es podria programar alguna exposició o acció escènica per a tota la ciutadania. 
 
 
 

 5. IMATGE GRÀFICA  
 
 

Plaça de la Nimfa 

Banc del carrer de Navarra amb Torrent Humbert 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 

 
 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 

OBJECTIUS 

 

 

Promoure accions saludables per a les dones. 
Programar accions d’activitat física que puguin realitzar per tenir cura de la seva salut sense un cost 
gaire elevat. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

El taller de ioga es va adreçar específicament a les dones. 
La passejada nòrdica es va adreçar a la ciutadania en general. 

 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

 

Taller de ioga per a dones 
 
Professorat de Niu Ioga 

 

Poliesportiu 
municipal 

Dl. 6, 13, 20 i 
27 de maig, 
de 10.30 a 12 h 

 

Passejada nòrdica 
Myriam de la Cruz, 
voluntària de Niu Ioga. 
Apuntmissatgers, Creu 
Roja. 
Diputació de Barcelona. 

Des de la pl. 
d'Europa fins a 
Premià de Mar 
pel passeig 
Marítim 

 

1 de juny, 
de 19 a 21 h 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Commemoració de diades 

28 de maig, Dia d’Acció per la Salut de les Dones 
Cuida’t Exercici = Salut 
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 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 

 

Internament s’ha comptat amb el suport dels següents departaments i col·lectius municipals: 

 

 

 Comunicació i Premsa  Salut Pública 

 Servei de Correcció  Medi Ambient 

 Manteniment  Ordenances 

 

La campanya s’ha fet conjuntament amb els ABS del Masnou i Ocata. 
 
 

RECURSOS MATERIALS 

 

 

S’han necessitat: 

 Estores per a les sessions de ioga, que ha cedit el poliesportiu. 

 50 pals de caminada nòrdica, cedits pel Departament d’Esport de la Diputació de Barcelona. 

 Aigües per a les assistents a la passejada. 
 Obsequi a les participants de la caminada: bosses amb difusió del servei del CIRD i llibretes de 

marcadors de colors. 
 
 

DIFUSIÓ 

 
 

TIPUS DE DIFUSIÓ QUANTITAT ÀMBIT DE DIFUSIÓ 

 
Pàgina web municipal 

  
General 

 
Contactes d'Igualtat 

  
Dones 

 

Cartelleria 

 

150 

 

General 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



21  

DESPESA 

 
 

CONCEPTE COST DESTÍ 

 
Sessions de ioga 

 
484 € 

 
Niu Ioga 

 
Recollida de pals 

 
Càrrec genèric Ajuntament 

 
Apuntmissatgers 

Difusió (impressió i 
repartiment) 

 
151,25 € 

 
4 Colors 

 
Assegurança passejada 

 
160 € 

 
Mapfre 

 
Cobertura sanitària 

 
A càrrec de Salut Pública 

 
Ambulàncies La Pau 

 

Total 
 

795,25 € 

 

 

 

Les aigües i els obsequis ja els teníem d’altres campanyes. 
 
 
 

 4. OPINIÓ CAMPANYA  
 
 

PARTICIPACIÓ/ASSISTÈNCIA 

 

 

Inscripcions al taller de ioga: 22 dones 

Sessió 6 de maig: 17 dones 
Sessió 13 de maig: 15 dones 
Sessió 20 de maig: 16 dones + 3 criatures 
Sessió 27 de maig: 14 dones 

 
Inscripcions a la passejada nòrdica: 42 persones 
Participacions: Dones: 35 Homes: 6 Nen: 1 

 
 

DURADA 

 

 

La programació d’una sessió setmanal durant tot el mes de maig ha estat una bona proposta. L’espai 
entre sessions afavoreix l’assistència i aprofundir en la dinàmica. 

 
Tancar la campanya amb la passejada nòrdica és una bona cloenda i pel retorn que tenim de les 
assistents tant l’hora com el recorregut programats són els adients. 
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DESENVOLUPAMENT I PARTICIPACIÓ 

 

 

El desenvolupament de la campanya no ha tingut cap incident ni complicació. 
 

La participació ha estat molt satisfactòria, tot i que l’assistència a la passejada ha estat força inferior 
a les inscripcions que s’havien fet. Algunes de les persones ens van avisar que no podrien fer-la per 
temes sobrevinguts a darrera hora. 

 
Aquest any, tot i tenir el suport de la direcció de l’ABS, el nombre d’inscripcions que han recollit  ha 
estat  menor que l’any 2018. Tot i l’interès (a cada taulell hi havia informació de la campanya i 
recollien inscripcions) hi ha una manca d’implicació pràctica, vull dir que quasi segur que no s’ha 
ofert a les persones com una acció saludable i simplement hi havia la informació al mostrador. 

 
 

DIFUSIÓ 

 

 

Tot i haver augmentat el volum de cartelleria, la gent segueix manifestant la dificultat per conèixer 
les accions que es fan al municipi. Aquesta realment és una assignatura pendent. 

 
 
 

COORDINACIÓ 

 

 

Ha estat fluida internament i amb totes les entitats i professionals que hi han participat. 

 

 

PRESSUPOST 

 

 

S’ha ajustat al que estava previst. La cessió per part de la Diputació de Barcelona dels pals de 
caminada nòrdica és molt important. Sense aquesta opció difícilment es podria realitzar. 

 
 

VALORACIÓ GLOBAL 

 

 

Molt positiva, a partir dels següents indicadors: 

 Valoració de les dones assistents. 

 Participació de persones que no estan vinculades a la Regidoria d’Igualtat. 

 S’assoleix l’objectiu general de promoure la salut de les dones. 
 Import ajustat al pressupost global d’Igualtat. 

 Coordinació fluida amb els diferents departaments. 
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5. PROPOSTES DE FUTUR  
 
 

Mantenir per consolidar la passejada nòrdica, com a acció de promoció de la salut i d’arribada a 
col·lectius aliens al nostre àmbit d’influència. 

 
Programar accions que promouen l’exercici com a motors per tenir cura de la salut. Valorar la 
relació de col·laboració amb els ABS. 

 

 
 

 6. IMATGE GRÀFICA  
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

Materials  de la campanya 
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Sessió 27 de maig 

 
Sessió 13 de maig 

 

 

 

 

 
Sessió 3 de maig 
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Passejada 1 de juny 
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 7. VALORACIÓ TALLER IOGA PARTICIPANTS  
 

 
28 de maig, Dia d’Acció per a la Salut de les 
Dones 
Taller de ioga 

DINAMITZACIÓ: Niu Ioga 

DATA: maig 2019 

LLOC: Poliesportiu 

 
 
 

Valoreu les següents afirmacions en una escala de l'1 al 5 segons el criteris que s’indiquen a continuació: 
 

1 2 3 4 5  

      

     

Molt en desacord    Molt d’acord 

 

Mitjana sobre 13 valoracions 

 

 

DISSENY I ORGANITZACIÓ DEL TALLER Mitjana 

1. S’ha assolit l’objectiu que tenies 4.85 

2. Els continguts treballats han facilitat l’assoliment dels objectius 4.77 

3. La metodologia de treball utilitzada ha estat adequada 4.85 

4. Les característiques del grup han afavorit la bona marxa del taller 5 

5. El grup ha respectat els horaris d’inici i finalització convinguts 4.77 

6. La durada del taller ha estat adequada 4.23 

 

Montse Garcia Mas Mitjana 

7. Les seves exposicions han estat clares i organitzades 4.92 

8. Ha estat receptiva a suggeriments i/o consultes 4.92 

QÜESTIONARI D’AVALUACIÓ 
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OBSERVACIONS I SUGGERIMENTS 

Més, més, més. 
Estaría muy bien que igual que se hacen otras actividades se incluyera el yoga, que es tan beneficioso para la salud 
tanto física como mental. Muchas gracias. 
La pràctica del ioga necessita un espai tancat, amable, com una sala, no la pista esportiva. Seria més adequat en una 
sala més petita i recollida, encara que sigui, per exemple, la sala de Can Malet. La pràctica del ioga s’entén millor 
amb més sessions, per anar entenent la dinàmica corporal. Moltes gràcies per la proposta. 
Considero que és una bona iniciativa, però estaria bé que no només durés un mes. Estaria bé que cada mes es fes una 
activitat setmanal (Pilates, estiraments, taitxí, etc.). També penso que l’espai per fer ioga podria ser més recollit. En 
general, moltes gràcies per la iniciativa. 
Des del CIRD o l'Ajuntament estaria molt bé que es fes ioga de gent gran de la mateixa manera que es fan sessions de 
gimnàstica. 
Que pronto tengamos nuevas clases. 
Nos ha ido súper bien, queremos uno cada mes. 
Aniria bé fer més tallers iguals o bé amb altres disciplines, aeròbic, gimnàs, etc. El taller 
tendría que ser más largo de días, un mes es muy poco. 
Agraeixo la iniciativa a l’Ajuntament i desitjo més activitats similars relacionades amb la salut femenina. Espai amb 
menys soroll facilitaria una millor audició al professor i disminuir distraccions. 
Tallers de relaxació, meditació, mindfulness... 
Me gustaría poder disfrutar de esta actividad como es el yoga con frecuencia y con seguimiento muy necesario para mi 
salud. Muchísimas gracias. 
M’ha agradat molt malgrat que em vaig perdre les dues últimes sessions. Es podrien fer més activitats 
d’aquest tipus, perquè està molt bé, i també podrien fer algun taller sobre mindfulness. Moltes felicitats per la 
iniciativa. 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 

 
 
 
 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 

OBJECTIUS 

 

 

Sensibilitzar la ciutadania sobre aquest greu problema de la nostra societat. 
Implicar les escoles de teatre del municipi perquè treballin aquest tema amb l’alumnat dels seus 
centres. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

La ciutadania en general. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

 
Exposició “Il·lumina’t” 

Associació de 
Fotografia FEM 

Biblioteca Joan 
Coromines 

Del 4 al 15 de 
novembre 

 

Cinefòrum: Conegudes (també) a 
casa. El viatge de la Marta 

Observatori de les 
Dones als Mitjans 
de Comunicació i 
Elena Andrada 

 

Cinema La 
Calàndria 

 

7 de novembre a 
les 20 hores 

 

Trobada amb Lyona Ivanova 
Sex ¡Oh! Mi revolución sexual 

 

Lyona Ivanova 
Eva Moreno 

 

Biblioteca Joan 
Coromines 

 

15 de novembre 
a les 19 hores 

 

Trobada amb Marta Orriols 
“Aprendre a parlar amb les plantes” 

 

Marta Orriols 
Albert Calls 

 

Biblioteca Joan 
Coromines 

 

22 de novembre 
a les 18.30 hores 

 

Performance: La increïble fada 
madrina 

 

Dona Cançó 

 

Mercat 
Municipal 

 

23 de novembre 
a les 11.30 hores 

 

Encesa d’espelmes i lectura del 
manifest 

 Davant 
l’Ajuntament 

 
CFPAM 

 

25 de novembre 
a les 19 hores 

Commemoració de diades 

25 de novembre, Dia contra la Violència vers les Dones 
PROU FEMINICIDIS 
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Visita guiada a l’exposició: 
“Feminismes” 

 

Comissària CCCB 

 

CCCB 

 

26 de novembre 
a les 18 hores 

 

Prou feminicidis: baixada de torxes, 
espectacle teatral i lectura del 
manifest 

 

Diables del Masnou 
Actualitza Teatre – 

La Teatral 
Move it 

+ q 
Teatre 
Ancar 

 
 

De la plaça de 
l’Església a la 

plaça de la 
Llibertat 

 
 
 

29 de novembre 
a les 19 hores 

 

Suport a la Nit de l’Esport 
  

Espai Escènic 

 

29 de novembre 
a les 12 hores 

 
Taller de prevenció de la violència 
entre iguals per a famílies: Bullying: 
una responsabilitat de tothom 

 
Noemí Canelles de 

Fil a l’Agulla 

 
Biblioteca Joan 

Coromines 

 
30 de novembre 
a les 11 hores 

 

Estesa de pancartes i xiulada 
Club Atlètic Masnou 

CD El Masnou 
Masnou Basquetbol 

 

Respectius 
camps esportius 

 

23 i 24 de 
novembre 

 
 
 

 2. RECURSOS UTILITZATS  
 

 
TRANSVERSALITAT 

 

 

Ha estat molt interessant la col·laboració de Cultura, que ha programat per a la campanya accions 
molt interessants, i el suport d’Esports amb els clubs esportius. 

 
Internament, com sempre, s’ha comptat amb el suport de Comunicació, Disseny i el Servei de 
Correcció de Català. 

 
 

RECURSOS MATERIALS 

 

 

S’han necessitat: 

 Torxes 

 Espelmes 

 Xiulets 
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DIFUSIÓ 

 
 

TIPUS DE DIFUSIÓ QUANTITAT ÀMBIT DE DIFUSIÓ 

 
Pàgina web municipal i El Masnou Viu 

  
General 

 
Contactes d'Igualtat 

  
Dones 

 
Cartelleria: 

  

 Prou Feminicidis 60 Ciutadania, repartit a 

 Programa 60 equipaments i comerços 

 Cinefòrum: Conegudes... 60  

 Trobada amb Lyona Ivanova 60  

 Trobada amb Marta Orriols 60  

 Visita a l’exposició “Feminismes” 

 Taller prevenció de la violència 

60 
10 

 
Ciutadania, només a 
equipaments 

 
 

DESPESA 

 
 

CONCEPTE COST FINAL OBSERVACIONS 

 
Impressió fotografies 

  
A càrrec de Cultura 

 
Lloguer La Calàndria 

 
484,00 € 

 
Cinema La Calàndria 

 
Performance: La fada madrina 

 
550,00 € 

 
Dona Cançó 

 
Espelmes 

 
150,00 

 
IKEA 

 
Torxes 

 
161,41 € 

 
Pirotècnia Garcia 

 
Taller prevenció de la violència 

 
206,00 € 

 
Fil a l’Agulla 

 
Xiulets 

 
217,80 € 

 
Arenas Publicidad 

 

Cartelleria 

 

211,75 € 

 

4 Colors 

Total 1.979,96 €  
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 3- OPINIÓ DE LA CAMPANYA  
 

 
PARTICIPACIÓ 

 

 

Exposició “Il·lumina’t”: L’exposició de fotografies va ser el resultat d’un taller previ que es va 
impulsar des de Cultura adreçat a dones que havien patit situacions d’abús amb l’objectiu de 
reforçar la seva recuperació a través de l’autoimatge i la fotografia. Es va demanar que el CIRD en 
fes difusió. S'hi van apuntar vuit dones, però només quatre es van presentar al taller i ja no van 
ser a temps d’obrir la convocatòria a altres dones o a altres perfils. El taller el van dinamitzar un 
fotògraf i una psicòloga voluntaris de l’associació de fotografia FEM. 

 
Encesa d’espelmes i lectura del manifest del CFPAM: Hi va participar l’alumnat de Cicles 
Formatius del Centre de Formació de Persones Adultes del Masnou. 

 
Prou feminicidis, espectacle teatral: Totes les escoles que van participar-hi van treballar amb els 
grups que van actuar les peces que van representar. Les actrius i actors, juntament amb la 
directora, van elaborat els diàlegs i les escenes partint de les seves experiències i opinions sobre 
les violències masclistes. 

 

 Actualitza Teatre – La Teatral: hi han participat 9 noies i 3 nois de 2n cicle de secundària.  

 Move it, hi han participat 4 noies joves i 3 nois. 

 + q Teatre, hi han participat 11 noies i 1 noi de primer cicle de secundària. 
 

La Nit de l’Esport: En aquesta celebració es van incorporar missatges contra les violències i de 
suport a la campanya i dintre dels parlaments. 

 
Estesa de pancartes i xiulada: Hi han participat El Masnou Basquetbol, Club Atlètic Masnou i Club 
Deportivo Masnou. 

 
 

ASSISTÈNCIA 

 

 

Exposició “Il·lumina’t”: tot el públic que ha assistit a la Biblioteca. 
 

Cinefòrum Conegudes (també) a casa: 107 persones 
73 dones 34 homes 

 
Trobada amb Lyona Ivanova: 52 persones 

49 dones 3 homes 
 

Trobada amb Marta Orriols: 33 persones 
32 dones 1 home 
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Performance La fada madrina: Les persones que aquell matí es van acostar al Mercat Municipal. 
 
Encesa d’espelmes i lectura del manifest de l'Ajuntament: 96 persones 

76 dones 20 homes 
 

Visita guiada a l’exposició “Feminismes”: 20 dones 

 

Prou feminicidis: 110 persones 
 

Taller de prevenció de la violència entre iguals per a famílies: 14 dones 
 

Estesa de pancartes i xiulada: Les persones que van assistir als partits que es van celebrar aquell 
cap de setmana. 

 
 

DURADA 

 

 

Ha estat apropiada. És important dedicar uns dies a l’agenda per poder oferir diferents propostes i 
espais per reflexionar sobre com estan les violències masclistes adherides a la nostra societat i sobre 
la necessitat i responsabilitat compartida per combatre-les i eliminar-les. 

 
 

DESENVOLUPAMENT I PARTICIPACIÓ 

 

 

Totes les accions s’han desenvolupat sense incidents i dintre dels horaris i espais fixats. 

 
Pel que fa a la participació, cal recollir que, a més de les escoles de teatre que hi van participar, es 
va contactar per correu electrònic amb l’escola de ballet Eix, que vam trobar que estava vinculada a 
l’Associació de Dansa i Teatre Musical del Masnou, però no van respondre als nostres intents de 
contacte. 

 
 

DIFUSIÓ 

 

 

Aquest ha estat el punt més complicat de la campanya: la gran saturació que ha patit el 
Departament de Disseny en aquest període ha fet que els materials per a la difusió hagin arribat 
molt justos de temps i especialment l’específic de la xerrada del bullying, la proposta inicial de la 
qual es va haver de modificar, cosa que no va permetre fer pòsters per repartir entre els 
equipaments i comerços i només es va fer un únic enviament als contactes autoritzats per correu 
electrònic. 

 
Es va fer el cartell de la campanya, un amb tot el programa i alguns d'específics, com els de la 
trobada amb Lyona Ivanova, la trobada amb Marta Orriols, la visita a l'exposició “Feminismes” i el taller 
de prevenció de la violència entre iguals. 
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COORDINACIÓ 

 

 

La coordinació amb tots els agents implicats ha estat fàcil i fluida, especialment amb les escoles de 
teatre, que han estat accessibles en tot moment. 

 

 

PRESSUPOST 

 

 

Dintre del previst. Atès que ens trobàvem a finals d’any i de pressupost, que les escoles hi hagin 
participat de manera solidària i que Cultura hagi assumit algunes de les accions han donat 
consistència i força a la campanya amb un pressupost molt ajustat. 

 
 

VALORACIÓ GLOBAL 

 
 

Molt positiva, tant pel que fa a l'impacte com a la durada i l’ajustament al pressupost disponible. 
 
El punt feble ha estat la difusió, ja que tot el material ha arribat molt just de temps i per la nostra 
part ens costa fer una proposta atractiva amb tota la informació de la campanya. 

 
 

PROPOSTES DE FUTUR 

 

 

Mantenir la implicació de diferents col·lectius que treballin amb infants i joves per a l’acte central 
de la campanya, perquè afavoreix el treball d’aquest tema i implica més ciutadania. 

 

Cal buscar canals de difusió més atractius per arribar millor a la ciutadania i afavorir la seva 
participació. 
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 4. IMATGE GRÀFICA  
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Cartells de la campanya 

 
 
 

 

 

 

 

Aparador Biblioteca Joan Coromines, mes de novembre 
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Trobada amb Lyona Ivanova 

 

 

 

 

Exposició “Il·lumina’t” 

 

 

 

 

Performance: La increïble fada madrina 
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Encesa d’espelmes i lectura del manifest davant l'Ajuntament 

 

 

Encesa d’espelmes CFPAM 
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Prou Feminicidis 

 

 

 

 

Visita a l'exposició “Feminismes” 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 

 
 
 
 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 
 

OBJECTIUS GENERALS 

 

 

Identificar els estereotips de gènere en l’atenció a usuàries i usuaris. 
Incorporar la perspectiva de gènere en intervencions específiques en l’àmbit social. 
Analitzar, des d’una perspectiva de gènere, els instruments de treball (exploració, diagnosi, 
valoració, seguiment, etc.) en la intervenció social. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

Les professionals dels Serveis Bàsics d’Atenció Social (SBAS) del Masnou. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 

  
ACCIÓ REALITZADA RECURSOS HUMANS LLOC DIES I HORES 

Formació social i atenció a les 
persones amb perspectiva de gènere 

Sílvia Alberich 
Formadora 

El Casinet 12 i 13 de 
desembre, de 10 
a 13 hores 

 
 
 

 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 

 

Ha estat limitada, amb la cap de l’equip per tancar les dates de les sessions. La resta tot ha recaigut 
en Igualtat. 

 

Formació a l'equip de professionals de Serveis Socials 
Bàsics en ACCIÓ SOCIAL AMB PERSPECTIVA DE 
GÈNERE 
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DESPESA 

 

  
CONCEPTE COST DESTÍ 

 

Sessions de formació 

 

627,00 
Sílvia Alberich, formadora 

Total 627,00 €  

 
 
 

 3. OPINIÓ DE LA FORMACIÓ  
 
 

PARTICIPACIÓ/ASSISTÈNCIA 

 

 

Les 10 professionals de l’equip i la tècnica d’Igualtat. 
 
 

DURADA 

Atès que només es van fer 6 hores, les sessions van ser introductòries. Més hores haurien permès 
aprofundir en el tema. 

 
 

DESENVOLUPAMENT I PARTICIPACIÓ 

 

 

Inicialment s'havia plantejat una formació de 12 hores, que permetia donar una bons fonaments 
en el tema i aprofundir en les necessitats específiques. Per dificultats amb l’equip de l’SBAS per 
dedicar aquest temps, es va rebaixar a la meitat, amb tota la renúncia que aquest fet implica. 

 

Les sessions es van desenvolupar sense incidents, però especialment a la primera sessió vam tenir 
un problema amb la temperatura de la sala, ja que no funcionava la calefacció i hi feia molt fred. 
Aquest fet va condicionar una mica la sessió. 

 
La participació de les alumnes ha estat oberta i activa. 

 
 

COORDINACIÓ 

 

 

Ha estat en tot moment fluida i sense incidents amb la ponent, fins i tot quan va haver de 
reformular la formació a la meitat d’hores de les previstes inicialment. 
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PRESSUPOST 

 

 

Correcte, segons el preu del mercat. 

 

 

VALORACIÓ GLOBAL 

 

 

Ha estat una formació molt necessària i útil, alhora que molt ben valorada per tot l’equip que hi va 
participar. 

 
 

PROPOSTES DE FUTUR 

 

 

Seguir treballant en la formació específica d’aquest col·lectiu i poder ampliar-la a d'altres que estan 
treballant en l’atenció a les persones. 
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 4. VALORACIÓ DE LA FORMACIÓ  

 
 

 
 

Valoreu les següents afirmacions en una escala d'1 a 5 segons els criteris que s’indiquen a continuació: 
 

1 2 3 4 5  

      

     

Molt en desacord    Molt d’acord 
 

Resultat sobre 8 valoracions 
 

DISSENY I ORGANITZACIÓ DEL TALLER Mitjana 

1. S’ha assolit l’objectiu que tenies per a la formació 4,25 

2. La metodologia ha estat adequada 4,25 

3. Les característiques del grup han afavorit la bona marxa de la formació 4,15 

4. El grup ha respectat els horaris d’inici i finalització convinguts 4 

5. La durada del taller ha estat adequada 4 

6. L’espai ha estat adequat per a la realització del taller 2,37 

DINAMITZACIÓ Mitjana 

7. Les seves exposicions han estat clares i organitzades 4,75 

8. Ha estat receptiva a suggeriments i/o consultes 4,75 

OBSERVACIONS I SUGGERIMENTS 

 La durada de la formació no crec que sigui suficient i seria molt enriquidor dedicar-hi unes 
hores més. 

 Fer la formació extensiva a tots els departaments que es dediquen a l’atenció ciutadana. 

 Faig proposta que en les següents formacions, es facin en un espai més adient, donat que 
les condicions de la sala no eren les més favorables. 

 Els continguts del taller han estat interessants, però s’hauria d’aprofundir una mica més en 
la integració del col·lectiu LGTBI. 

 

INTERÉS FORMATIU EN AQUEST ÀMBIT 

 Eines per a treballar l’atenció directa amb dones que pateixen violència de gènere. 

 Crec necessari fer arribar aquesta formació a altres departaments de l’Ajuntament i també 
a les escoles (a nivell de professorat). 

 Referents al col·lectiu LGTBI. 

 La inserció laboral amb dones amb diversitat funcional. 

 Tallers sobre igualtat i violència de gènere en la gent gran. 
 

QÜESTIONARI D’AVALUACIÓ 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 

 
 
 
 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 

OBJECTIUS 

 

 

Treballar als centres educatius l’impacte que tenen en el seu dia a dia els rols de gènere en els nens 
i nenes i dotar-los d’estratègies i missatges per poder trencar-los i superar les seves limitacions. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

L’alumnat de primària. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 

 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

 

Taller Trencar els mites de 
gènere en el lleure 

 

Carla Ribas, 
dinamitzadora 

 

Escola Lluís Millet, 1r 
Esc. Sagrada Família, 2n 
Esc. Bergantí, 1r 
Esc. Bergantí, 2n 

 

25 de gener 
8 de maig 
5 de desembre 
5 de desembre 

 

Taller Els rols de gènere en el 
creixement de nens i nenes 

 

David 
Almazor, 
dinamitzador 

 

Esc. Ferrer i Guàrdia, 3r 
Esc. Ferrer i Guàrdia 4t 
Esc. Sagrada Família, 4t 

 

27 de març 
27 de març 
10 d’abril 

 

Taller Qui soc i com em sento 

 

David Almazor 
dinamitzador 

 

Esc. Sagrada Família, 5è 

 

19 de març 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tallers per al foment de la igualtat als centres educatius 



44  

 

 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 

 

Per a aquests tallers només s’ha comptat amb un suport específic d'Ensenyament a l'hora de fer 
arribar les propostes de tallers als centres escolars per mitjà del Consell Escolar. La resta s’ha 
gestionat i realitzat des d’Igualtat 

 

 

DESPESA 

 

 

CONCEPTE COST FINAL OBSERVACIONS 

 
Taller Trencar els mites de 
gènere en el lleure 

 
484,50 € 

 
Carla Ribas, psicòloga 

Taller Els rols de gènere en el 
creixement de nens i nenes 

 
Taller Qui soc i com em sento 

 

382,50 € 

 

David Almazor, psicòleg 

Total 867,00 €  

 
 

 

 3. VALORACIÓ DE LA CAMPANYA  
 
 

PARTICIPACIÓ I ASSISTÈNCIA 

 

 

No tenim les dades específiques, però sabem que hi han participat nou grups: tres de 1r, dos de 
2n, un de 3r, dos de 4t i un de 5è de primària. 

 
Els tallers s’han desenvolupat sense cap incident destacable, més enllà que els dos que s’han 
realitzat a 1r i 2n de l’Escola Bergantí s’havia previst fer-los aquest curs, però, a principis del 2020, 
l’escola va demanar poder-los avançar abans del Nadal per mirar d’incidir en les cartes que fan els 
infants aquests dies als Reis i al Pare Noel. 

 

Pel que fa a la participació, cal destacar que, de les vuit escoles a les quals s’han ofert els tallers només 
tres n’han demanat. Es fa difícil saber els motius específics de cada centre, però possiblement 
aquest fet indica que encara falta molt per treballar en l'àmbit dels claustres als centres perquè 
vegin la necessitat d’incorporar aquestes temes a les aules i a les escoles de manera genèrica i 
transversal. Cal treballar la coeducació de manera integral. 
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COORDINACIÓ 

 

 

Com que ja coneixíem els projectes i metodologies de treball, la coordinació ha estat àgil. Les reserves 
de dates als centres les han fetes directament el i la professional encarregats de realitzar-los i la 
coordinació amb ells ha estat el traspàs dels contactes i les devolucions de les accions. 

 
 

PRESSUPOST 

 

 

Ajustat al que s’havia previst, sense sobrepassar els preus de mercat 
 
 

VALORACIÓ GLOBAL 

 

 

Cal donar impuls al projecte de coeducació que s’ha començat a treballar aquest curs 2019-2020 per 
tenir una incidència real i generar l’interès i la necessitat de participar-hi als centres que aquest any 
no han demanat tallers. 

 
 

 4. PROPOSTES DE FUTUR  
 
 

Treballar per trobar un bon encaix entre el projecte de coeducació que s’impulsa al municipi i la 
fórmula per arribar a l’alumnat i si els tallers són la millor opció o cal buscar-ne alguna de nova. 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 

 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 

OBJECTIUS 

 

 

Treballar de manera eficaç per a l’eliminació de les violències masclistes. 
Oferir a les dones i els seus infants que pateixen aquestes violències una atenció especialitzada i 
ben coordinada. 
Dissenyar les eines i els materials necessaris per poder treballar en la prevenció i sensibilització. 
Redactar un protocol actualitzat per a la seva posterior aprovació. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

La ciutadania en general i tots i totes les professionals que participen en el protocol. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCION REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

 

Actualització del protocol 

 Sessions formació 
 Redacció protocol 

 
 

Maria Ferré Espín 

 
 

El Casinet 

 

3 i 29 de març, de 9.30 a 
12.30 h 

 

Comissió seguiment de casos 

Professionals de la 
comissió, ME, PL, CIRD, 

SSB i ABS 

 

CIRD 

 

 

Comissió documental 

Professionals CIRD 
Sandra C., psicòloga 

Laia O., jurista 
Tere P., coordinadora 

 7 de febrer, de 10 a 11 h 
4 de juliol, de 10 a 11 h 
10 d’octubre, de 13 a 14 h 

 

Funcionament circuit del protocol 

 

Professionals d’atenció 
directa 

  

 
Recurs residencial d’urgència 

 

Fundació AGI 
  

 

Observatori Violència Masclista 

ME, PL, CIRD, SSB, ABS i 
Igualtat 

  

 

Protocol per als casos de violència masclista 
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 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 
 

Per al desenvolupament s’ha comptat amb la participació de totes les regidories, serveis i 
professionals implicats, professionals de l’SSB, cap de l’Àrea d’Acció Social, coordinadora del SIAD, 
sergent de la policia local, tècnic d'Acció Cultural, tècnica d'Ensenyament, dinamitzador juvenil, 
directora del Centre Obert Maricel i la tècnica d'Igualtat. 

 

 

DESPESA 
 

 
 

CONCEPTE COST FINAL OBSERVACIONS 

 

Suport actualització protocol i 
formació comissió de treball 

 
1.219,00 € 

 
Maria Ferré Espín 

 

Reserva plaça recurs 
acolliment urgència 

 

2.474,50 € 

 

Fundació AGI 

 

Estades recurs residencial 
d’urgència 

 

11.593,87 € 

 

Fundació AGI + transport 
A càrrec de Serveis Socials 

 

Total 
 

15.287,37 € 

 

 
 

 

 3. VALORACIÓ DELS RESULTATS  
 
 

NOMBRE DE DONES ACOLLIDES AL RECURS D’ACOLLIMENT D’URGÈNCIA 

 

 

Aquest any, s’han acollit cinc dones (cap d’elles acompanyades de fills o filles). L’estada total al 
recurs d’acolliment d’urgència ha estat de 235 dies, amb un rang d’entre 11 i 84 dies. 

 
 

COMISSIONS 

 
 

 Comissió plenària: S’ha reunit a les dues sessions de formació vinculades a l’actualització 
del protocol 

 Comissió de seguiment de casos: S’ha reunit tres vegades. 
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 Comissió documental: S’ha reunit tres vegades i els temes treballats han estat: 
o Elaboració de fulls d'autorització, compartir dades de caràcter personal entre els 

recursos del protocol, segons recull el capítol 8. Actualment està pendent de 
valoració dels serveis jurídics municipals. 

o Elaboració de materials de sensibilització a la ciutadania i col·lectius específics.  
 

 

PARTICIPACIÓ 

 
 

La participació a les comissions específiques (seguiment de casos i documental) és satisfactòria. En 
canvi, pel que fa al seguiment de la sessió plenària per a  l’actualització del protocol, la participació 
és força insatisfactòria. Tot i la voluntat manifestada, les càrregues pròpies de treball i la percepció 
que aquest protocol és una responsabilitat d’Igualtat fan que no hagi tingut el suport suficient per 
agilitzar-ne la implementació. Mostra d’això és que, tot i haver-se iniciat l’actualització del protocol 
l’any 2018, en aquests moments encara no s’ha finalitzat i queden serrells per tancar abans d’iniciar 
tot el procés per aprovar-lo definitivament. 

 
 

COORDINACIÓ 

 

 

Com es desprèn del punt anterior, més enllà de les comissions específiques i la intervenció directa, 
la coordinació resulta difícil, segons sembla, per les càrregues pròpies de treball. 

 
 

PRESSUPOST 

 

 

No ha variat de la previsió que es tenia. 
 
 

VALORACIÓ GLOBAL 

 

 

Tot i les dificultats en l'àmbit de la coordinació tècnica, el circuit d’intervenció i atenció directa a les 
dones, per la informació que tenim, està funcionant satisfactòriament, i aquest és un dels objectius 
prioritari: donar el suport i mobilitzar els recursos necessaris perquè les dones i els seus fills i filles 
puguin trencar les relacions d’abús i violència amb la màxima seguretat que se’ls pugui oferir. 

 

 
 

 5. PROPOSTES DE FUTUR  
 
 

Mantenir les comissions que estan funcionant actualment i donar més impuls a la plenària. 
Finalitzar a nivell tècnic l’actualització del protocol. 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 
 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 
 

OBJECTIUS 

 

 

Fer de la Festa Major del Masnou un espai lliure de violències sexistes. 
Desplegar de manera efectiva el circuit i els recursos disponibles en cas de produir-se una agressió 
sexista. Disposar d’un espai de sensibilització ciutadana i de suport davant de possibles agressions. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

La ciutadania, especialment la que estigui a la zona de concerts per Festa Major. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

 
Informació bars 

  
Zona platja 

 
27 juny 

 
Informació Comissió Festa Major 

  
El Casinet 

 

3 juny a les 20 hores 

 

Punt Lila 

 

CJAS 
PIMM baixador 
d’Ocata 

28 de juny de 00 a 
05 h i 29 de juny de 
00 a 06 hores 

 
Parella itinerant 

 
CJAS 

Platja baixador 
d’Ocata 

29 de juny, de 00 a 
06 hores 

 
Falca prevenció 

 
Reos - Inkgnosis 

 
Concerts 

Nits del 28 i 29 de 
juny 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Protocol d’intervenció contra les violències sexistes a les festes 
populars de la vila 
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 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 
 

S’ha treballat conjuntament amb la Comissió de Festa Major i els seus referents tècnics. 
 
 

RECURSOS MATERIALS 

 

 

Les nits de funcionament del Punt Lila es van repartir postals i tríptics per sensibilitzar la ciutadania, 
250 polseres de “No”, 300 cons amb llaminadures “NO ÉS NO” i 3 kg de llaminadures entre el jovent 
que s’acostava a l’espai. 

 
Es va penjar una lona amb el lema “NO ÉS NO” i es va fer difusió del Punt Lila des de l’escenari on es 
feien els concerts. 

 
 

DIFUSIÓ 

 

 

TIPUS DE DIFUSIÓ QUANTITAT ÀMBIT DE DIFUSIÓ 

 
Web municipal, xarxes i El Masnou Viu 

  
ciutadania 

 
Programa de Festa Major 

  
ciutadania 

 
Cartelleria 

 
30 

 
ciutadania 

 

Tríptics Punt Lila 

 

130 

 

ciutadania 

 
 

DESPESA 

 

 

CONCEPTE COST FINAL OBSERVACIONS 

 
Punt Lila i parella itinerant 

 
2.210, 76 € 

CJAS 
Centre Jove d’Atenció a les Sexualitats 

 
Gravació falca 

 
91,20 € 

 
Reos-Inknosis 

 
Dolços 

 
360,00 € 

 
Happy Pills 

 
Polseres “NO” 

 
178,48 € 

 
Arenas Publicidad 

 
Materials de difusió 

 
76,23 € 

 
4 Colors 
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Lona “NO ÉS NO” 

 
72,60 € 

 
4 Colors 

 
 
 

 3. VALORACIÓ DELS RESULTATS  
 
 

NOMBRE D’INTERVENCIONS 

 
 

Entre els dos dies i els dos serveis es van fer un total de 500 intervencions, que es van repartir de la 
següent manera: 

 Sensibilització Punt Lila 28 de juny: 138 
 Sensibilització Punt Lila 29 de juny: 172 

 Sensibilització parella itinerant:   137 

 Assessoraments:   3 

D’aquestes intervencions, el 72% es van fer amb dones i 28% amb homes. 79 dones eren menors 
d’edat i 25, homes. 

DURADA 

Tenint present que les nits de Festa Major d’aquest any van ser tres, hauria estat millor haver pogut 
tenir tant el Punt Lila com la parella itinerant totes tres nits per donar millor cobertura en cas 
d’agressió i haver ampliat el col·lectiu de sensibilització. 

DESENVOLUPAMENT I PARTICIPACIÓ 

 
 

El desenvolupament del Punt Lila i la parella itinerant es van dur a terme amb total normalitat segons 
estava programat. 

 
Les falques es van poder sentir abans de començar i a la finalització dels diferents grups dels 
concerts i va ser una molt bona proposta. Els responsables del so se'n van fer càrrec i la resposta va 
ser bona. 

 
 

DIFUSIÓ 

 
 

Es va fer pels canals habituals, però l’impacte va ser la presència física al lloc de concert de Punt 
Lila, clarament diferenciat i visible. 
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COORDINACIÓ 

 
 

Va ser molt bona amb tots els departaments i els recursos implicats. 
 
 

PRESSUPOST 

 
 

El pressupost inicial es va haver d’ampliar. D’entrada, no s’havia contemplat tenir la parella 
itinerant i s’havien programat sis hores cada nit en un intent d’ajustar la realitat pressupostària de 
la Regidoria d’Igualtat. Però, finalment, es va decidir incorporar aquest segon servei en valorar que 
era una millora  

 

 

VALORACIÓ 

 
 

La valoració de la campanya de prevenció de les violències sexistes per Festa Major ha estat molt 
satisfactòria, s’ha pogut visibilitzar d’una manera clara i l’acollida entre les persones assistents als 
concerts ha estat bona. Mostra d’això són les 500 intervencions que s’han fet. A més, la sessió 
informativa que es va fer a la Comissió de Festa Major va facilitar el coneixement i la implicació de 
les entitats que hi van participar, tot i que a la sessió no hi van assistir totes. 

 
Tot i això, hi ha qüestions que caldria millorar. Aquelles nits de Festa Major hi va haver un intent 
d’agressió a una noia en una zona allunyada de l’espai de concerts de la qual vam tenir coneixement 
l’endemà, quan CME va recollir la denúncia i va fer-se difusió a la premsa. En aquell moment no es 
va poder activar el Protocol contra les violències sexistes a les festes populars de la vila i a posteriori 
es va activar el Protocol per als casos de violència masclista del Masnou. 

 

S’ha de fer esment que hi havia la voluntat d’iniciar el projecte Camins segurs (seguint el model dels 
passos soterrats iniciat el 2018) per definir els itineraris més segurs per arribar a les zones dels 
concerts i reduint els riscos d’agressions sexistes, però no es va poder dur a terme per manca de 
temps. Aquesta proposta és molt interessant, ja que, a banda de marcar les zones recomanades de 
pas, implica el teixit comercial de la zona i el treball transversal en l'àmbit municipal. 

 

El punt negatiu és la limitació pressupostària, que ens va fer ajustar molt les hores d’atenció del 
Punt Lila. Tècnicament es va valorar necessari allargar-ne l’horari, però no va ser possible. I cal 
esmentar que al Masnou hi ha més festes populars, durant les quals no s’ha fet res específicament en 
relació amb aquest protocol. 

 
 
 

 4. PROPOSTES DE FUTUR  
 

Mantenir el Punt Lila per Festa Major el màxim d’hores possibles i augmentar la implicació de les 
entitats. Treballar en el projecte de Camins segurs per arribar als espais de concerts. 
Ampliar el desplegament del protocol en altres festes populars que es facin al municipi. 
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 5. IMATGE GRÀFICA  
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NOM DE 
L’ACCIÓ 
 
 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 

OBJECTIUS 

 
 

Elaborar conjuntament el protocol per als casos de violència masclista dels municipis del Baix 
Maresme. Establir un circuit consensuat per intervenir en els casos de violències masclistes. 
Elaborar un banc de recursos compartit disponible per a tots els municipis participants. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 
 

Tota la ciutadania com a beneficiària directa del desplegament del Protocol. 
Personal tècnic dels municipis que hi participen. 

 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

 

Participació en la Comissió de 
Prevenció 

 

Equip del Consell 
Comarcal 

 

CCM Mataró 

 

1 de febrer, de 
12.30 a 14.30 h 

 

Participació en la reunió de la 
Comissió Plenària 

 

Equip del Consell 
Comarcal 

 

CCM Mataró 

 

30 d’abril, de 10 
a 14 h 

 

Presentació del programa de 
prevenció en violència masclista en 
l’àmbit comunitari d’origen 
tradicional 

 

Secretaria d’Igualtat, 
Migracions i 
Ciutadania 

 

CCM Mataró 
 

7 d’octubre, de 
10 a 12 h 

Protocol per als casos de violència masclista 
del Consell Comarcal del Maresme 
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 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 

 

El projecte ha estat impulsat i coordinat des de l’Àrea d’Igualtat del Consell Comarcal del Maresme i 
hi han participat professionals de diferents municipis del Baix Maresme. 

 
 
 

 3. VALORACIÓ DELS RESULTATS  
 
 

DURADA 

 

 

Al llarg de l’any s’han programat diferents reunions de treball, però només hem assistit a tres. És 
difícil poder-hi participar més activament amb la disponibilitat de recursos de la Regidoria 
d’Igualtat. 

 
A la presentació institucional que es va fer del protocol tampoc no s'hi va poder assistir pel mateix 
motiu. 

 
 

VALORACIÓ 

 
 

Resulta molt interessant i necessari tenir espais de treball i intercanvi amb altres professionals de la 
comarca d’aquest àmbit per poder conèixer els millors recursos per a l’eliminació de les violències 
masclistes. 

 
En formar part de la Comissió de Prevenció, la figura de la tècnica d’Igualtat és més adient, en ser la 
referent de les accions de prevenció i sensibilització del municipi. L’any passat, que es va centrar en 
la Comissió Plenària i molt en l’atenció directa a dones, la figura més adient era la coordinadora del 
SIAD o la referent de Serveis Socials. 

 
 
 

 4. PROPOSTES DE FUTUR  
 
 

Seguir participant en el Protocol amb la disponibilitat que es pugui en cada moment. 
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 5. IMATGE GRÀFICA  
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NOM DE 
L’ACCIÓ 

 
 
 
 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 
 

OBJECTIUS 

 
 

Oferir tallers de prevenció de les violències masclistes a tots els centres educatius del municipi. 
Eliminar els comportaments d’abús entre joves i a les xarxes socials. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

L’alumnat de 3r cicle de primària i secundària. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES 

 

Oferta de tallers als centres educatius 

  
Consell escolar 

 

Maig 2019 

  Ferrer i Guàrdia x 2 30/09/19 

Teatre per a la prevenció de les relacions TRAMA, S.C.C.L Sagrada Família x 1 24/10/19 
d’abús entre joves (5è/6è primària)    

  Escolàpies x 2 13/12/19 
Taller Parlem d’assetjament a les xarxes Associació Candela Maremar x 3 19/12/19 
1r/2n ESO  Bergantí x 1 14/11/19 

 

Taller Parlem d’assetjament a les xarxes 
1r/2n ESO 

 

TRAMA, S.C.C.L 

 

Mediterrània x 4 
 

13/12/19 

 

Teatre fòrum per a la prevenció de  
relacions d’abús entre joves 3r/4t ESO 

 

TRAMA, S.C.C.L 

 

Escolàpies x 2 
 

21/11/19 

Tallers de prevenció de les violències masclistes 
als centres escolars i IES 
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 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 

 

Ensenyament va ser el pont de comunicació des d’Igualtat amb els centres educatius per mitjà del 
Consell Escolar per informar-los de les accions que es proposaven per a aquest curs 2019-2020. 

 
 

DESPESA 

 
 

CONCEPTE COST FINAL OBSERVACIONS 

 

Tallers de teatre de prevenció 
de les violències 

 

1.600,00 € 
1.440,00 € 

 

TRAMA, S.C.C.L 
Candela 

 

Tallers assetjament a les xarxes 

 

750,00 € 

 

TRAMA, S.C.C.L 

Total 3.790,00 €  

 
 
 

 4. VALORACIÓ DELS RESULTATS  
 
 

PARTICIPACIÓ I ASSISTÈNCIA 

 
 

Hi han participat cinc centres i quinze grups classe, aproximadament uns 320 alumnes. 
 
 

DESENVOLUPAMENT 

 
 

Aquest any s’han programat tallers per a nois i noies d’entre 10 i 16 anys. Per a la franja intermèdia 
s’han programat uns tallers nous per a la prevenció de l’assetjament a les xarxes i la resposta ha 
estat molt ben acollida. 

 

Pel que fa al desenvolupament hem tingut un incident amb l’IES Maremar. El dia en què hi havia 
programat el teatre fòrum sobre relacions d’abús entre joves, no es va poder realitzar per una 
urgència personal de la professional que s’hi havia de desplaçar i el centre no l’ha volgut 
reprogramar. Se li han ofert altres opcions per treballar aquest tema amb l’alumnat, però a data 
d’avui no n'hem tingut resposta. 
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COORDINACIÓ 
 

 

La coordinació amb les entitats encarregades de la realització dels tallers ha estat una mica 
complicada, especialment amb l’Associació Candela, davant de les nostres consultes. 

 
Aquest any també ha estat difícil la relació dels centres amb nosaltres, ja que han demanat tallers 
fora dels terminis fixats, cosa que ens n'ha dificultat molt la contractació i el seguiment. 

 
I també ha estat difícil el tancament de dates entre les entitats i els centres, ja que aquest any molts 
els han fet les darreres setmanes lectives de desembre. 

 

 
PRESSUPOST 

 

 

Pel pressupost global que té la Regidoria d’Igualtat, el cost de l’acció ha estat elevat, i més si el 
comparem amb el que es va gastar l’any 2018 (2.050,00 €). Aquest augment es deu a una major 
demanda de tallers per a aquest any: hem passat de fer nou tallers l’any 2018 a quinze aquest 2019. 

 

 

VALORACIÓ GLOBAL 

 
 

L’augment de la demanda de tallers és una dada molt positiva. Segurament ens indica una major 
conscienciació dels centres de la necessitat de treballar en la prevenció de les conductes de risc i en 
la necessitat d’informar dels recursos disponibles per poder-hi fer front. Però, alhora,  alguns centres 
han trobat els tallers massa directes per al seu alumnat. Per part nostra, valorem que les entitats 
encarregades de la realització dels tallers són entitats especialitzades en el tema i en la realització 
d'aquesta mena de tallers en centres educatius, de manera que potser cal pensar en accions per als 
claustres, perquè el professorat sigui més conscient de la realitat del seu alumnat en aquest àmbit. 

 

 

 4. PROPOSTES DE FUTUR  

 

Cal fer una valoració profunda de l’experiència d’aquest any, amb els seus pros i contres, i fer una 
proposta que cobreixi les necessitats reals del centres, que no només passi per la intervenció amb 
l’alumnat, i que s’ajusti a la nova realitat pressupostària de la Regidoria, que té una reducció 
important del pressupost per al 2020. 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 
 
 

 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 
 

OBJECTIUS 

 
 

Treballar en la transformació social i fomentar els valors essencials de la nostra societat perquè siguin 
interpretats des del punt de vista de les dones, donant eines a la ciutadania per poder elaborar una 
resposta crítica als mitjans de comunicació des de la perspectiva de les dones. 

 
Impulsar una itinerància d’una programació cinematogràfica centrada en les obres de les cineastes 
catalanes.  
 
Oferir models de lideratge a les dones i transmetre en clau de gènere les característiques del seu 
procés creatiu. 

 

Identificar els missatges sexistes a l’espai públic i crear propostes comunicatives igualitàries. 
 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 
 

La ciutadania en general. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

 

Membres de la Junta de l’associació 
de l’Observatori de les Dones als 
Mitjans de Comunicació. 

   

 

Exposició: “Quina feinada!” 
Consulteu la campanya del 8 de 
març 

  

Edifici 
Centre 

 

De l’1 al 18 de 
març 

 
Projecció: “Quina feinada!” 
Consulteu la campanya del 8 de 
març 

  

Sala Joan 
Comellas 

 
7 de març a les 
19.30 h 

Associació de l’Observatori de les Dones als Mitjans 
de Comunicació 
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Cinefòrum: Conegudes (també) a 
casa 
El viatge de la Marta 

 

Núria Curcoll, de Drac Màgic 
Elena Andrada, actriu film 
Personal de La Calàndria 

 

Cinema 
La 
Calàndria 

 

7 de novembre a 
les 20 h 

 
 
 

 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 
 

En l'àmbit intern, s’ha comptat amb el suport de Patrimoni per a la projecció del documental Quina 
feinada! i del personal de l’Edifici Centre per a l’exposició, i de Comunicació i Premsa, Servei de 
Correcció i cessió d’espais per a tota la resta. 

 
 

RECURSOS MATERIALS 

 
 

Cap de destacable. 
 
 

DIFUSIÓ 

 
 

TIPUS DE DIFUSIÓ QUANTITAT ÀMBIT DE DIFUSIÓ 

 
Web, El Masnou Viu i xarxes 

  
Local 

 
Correus electrònics 

  
Contactes d'Igualtat 

 

Pòsters cinefòrum, taller, exposició i 
projecció 

 

60 x 4 = 120 

 

Local 

 

Cinefòrum, pels canals de difusió del cinema 

  

Ciutadania 
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DESPESA 

 
 

CONCEPTE COST FINAL OBSERVACIONS 

 
Quota anual 

 
1.000,00 € 

 
Associació de l’Observatori 

 
Lloguer sala cinema 

 
484,00 € 

 
Cinema La Calàndria 

 
Difusió 

 
181,40 € 

 
4 Colors 

 

Total 
 

1.665,40 € 

 

 
 
 

 3. VALORACIÓ DELS RESULTATS  
 
 

PARTICIPACIÓ/ASSISTÈNCIA 

 
 

Cinefòrum: Conegudes (també) a casa, El viatge de la Marta 107 persones 
73 dones 34 homes 

 
 

DURADA 

 
 

Apropiada, tenint present les característiques de les accions realitzades. 
 
 

PARTICIPACIÓ 

 
 

Cinefòrum: Conegudes (també) a casa, El viatge de la Marta: Molt satisfactòria, aquesta és una 
proposta que es fa cinc anys que es programa i els tres darrers es fa a la sala de cinema i s’hi observa un 
increment important d’espectadores i espectadors. 

 
 

DIFUSIÓ 

 

 

Satisfactòria, tenint present la participació detectada. S’ha de destacar que aquest any s’ha fet un 
esforç pel que fa a la difusió i s'ha incrementat el nombre de pòsters i els espais on s’han repartit en 
tot el municipi. 
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COORDINACIÓ 

 
 

La coordinació amb Drac Màgic és satisfactòria i àgil, com en anys anteriors. 
 
 

PRESSUPOST 

 
 

Tot i que el lloguer de la sala de cinema encareix el cost final, es valora necessari, ja que dona 
valor a la proposta i la gent que hi assisteix agraeix poder gaudir d’una pel·lícula projectada en 
qualitat i comoditat. 

 
 

VALORACIÓ 

 
 

Cinefòrum: Conegudes (també) a casa, El viatge de la Marta 
La pel·lícula triada ha estat una bona proposta, molt ben valorada en diferents festivals 
internacionals, i tot just s’havia estrenat a les pantalles una setmana abans i havia tingut molt 
bona crítica. Poder comptar per a la dinamització del cinefòrum amb Elena Andrada, protagonista 
de la pel·lícula, va permetre compartir experiències del rodatge, de com l’equip va viure i 
interioritzar el guió... 

 
De les propostes de l’Associació ha quedat pendent de treballar la guia jurídica sobre l’ús d’una 
comunicació no sexista en l’àmbit de l’Administració pública, una feina que des de l’any 2018 han 
començat a fer altres municipis que hi formen part. S’ha de treballar amb Secretaria i 
possiblement Gerència per decidir quina és la fórmula per vehicular la guia al nostre municipi. 
 
I una proposta que no qualla és el concurs Re-Imagina’t, en el qual es conviden joves de centres 
educatius i de lleure, d’entre 12 i 16 anys, a presentar un vídeo amb una temàtica diferent cada 
any. Els vídeos guanyadors surten l’InfoK de TV3. Del Masnou no hi ha participat mai cap grup, tot 
i que se n’informa i es conviden els diferents centres educatius a participar-hi. 

 
S’havia previst la participació en el projecte anual de l’Observatori Comunicació i espai públic: el punt 
de vista de les dones i es van programar les dues sessions per als dies 10 i 12 de desembre, però 
es va haver d’anul·lar per manca de dones apuntades. L’objectiu és identificar els missatges sexistes 
a l’espai públic i crear col·lectivament propostes comunicatives alternatives. Cal dir que tota la 
programació es va complicar i, per sobrecàrrega de feina, no es va poder programar fins al mes de 
desembre, un cop finalitzada la campanya del mes de novembre. Per sobrecàrrega de feina del 
Departament de Disseny (tot i haver entregat nosaltres la informació amb força setmanes 
d’antelació) no van tenir el cartell fins quatre dies abans de començar el taller, fet que va 
dificultar i molt poder-ne fer una bona difusió, tot i haver-se fet per altres vies més directes a altres 
col·lectius, com entitats i grups vinculats a la Regidoria d’Igualtat. 
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PROPOSTES DE FUTUR 

 
 

Mantenir el suport a l'Observatori de les Dones als Mitjans de Comunicació, per la seva implicació 
en la difusió de les aportacions de les dones en tots els àmbits i per la qualitat de les propostes que 
fan per  poder apropar-les a la ciutadania. 

 
 
 

 4. IMATGE GRÀFICA  

 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Conegudes (també) a casa  
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NOM DE 
L’ACCIÓ 
 
 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 
 

OBJECTIUS 

 
 

Oferir a les dones del municipi uns espais on relacionar-se i apoderar-se. 
Específicament, al taller Teixint aliances es busca donar valor a la genealogia de les dones i al 
moviment feminista per al progrés social. I en el de Juntes ens fem més fortes, s'identifiquen les 
relacions abusives i les desigualtats per raó de gènere, per prevenir les relacions d’abús mitjançant 
el suport mutu i el creixement personal. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 

 

Dones del municipi. 
 
 

DESCRIPCIÓ 

 
 

ACCIONS REALITZADES RECURSOS HUMANS 
EXTERNS 

LLOC DIES I HORES 

Taller Teixint aliances Psicòloga 
Montse Garcia Mas 

 
El Casinet 

Dijous 7 i 21 de març i 
11 i 25 d’abril 
De 10.30 a 12.30 h 

Taller Juntes ens fem més fortes Psicòloga 
Montse Garcia Mas 

 

El Casinet 
Dimecres 2 i 30 
d’octubre 
De 17.30 a 19.30 h 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tallers per a dones: 

Teixint aliances / Juntes ens fem més fortes 



67  

 
 

 

 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 
 

Per dur a terme els tallers s’ha comptat amb el suport de Comunicació i el Servei de Correcció 
municipals i des de Serveis Socials i el SIAD s’ha fet una difusió més directa a les assistents 
potencials. 

 
 

RECURSOS MATERIALS 

 
 

No s’ha necessitat res més del que disposava la sala. 
 
 

DIFUSIÓ 

 
 

TIPUS DE DIFUSIÓ QUANTITAT ÀMBIT DE DIFUSIÓ 

 
Web i El Masnou Viu 

  
Ciutadania 

 
Cartelleria 

 
60x 60 

Edificis municipals 
Comerços 

 
Contactes Igualtat 

  
Col·lectiu específic 

 
 

DESPESA 

 
 

CONCEPTE COST FINAL OBSERVACIONS 

 

Conducció dels tallers 

 

1.200,00 € 
Montse Garcia Mas 
Psicòloga i psicoterapeuta 

 
Difusió 

 
90,70 € 

 
4 Colors 

 
Total 

 
1.290,70 € 
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 3. VALORACIÓ DELS RESULTATS  
 
 

PARTICIPACIÓ/ASSISTÈNCIA 

 
 

Teixint aliances Juntes ens fem més fortes 

 

 

DURADA 

 
 

S’havien programat dos tallers, un per cada semestre, adaptats al calendari. El primer constava de 
quatre sessions i el segon, de cinc sessions. Es va valorar una durada suficient per aprofundir en els 
temes amb les participants. 

 

Es va programar un dels tallers en horari de matí i l’altre en horari de tarda per arribar a dones amb 
disponibilitat de temps diferents. Per a aquesta edició es va oferir servei de cura d’infants amb 
inscripcions prèvies. 

 
Finalment, del taller Juntes ens fem més fortes se'n van fer dues sessions i es van anul·lar les 
següents per manca d’assistència. 

 
 

DESENVOLUPAMENT I PARTICIPACIÓ 

 

 

Prèviament a cada una de les sessions s’ha fet un correu recordatori a totes les dones inscrites per 
afavorir-ne l'assistència i evitar oblits. 

 
Teixint aliances 
El taller s’ha fet sense incidents, però l’assistència a les sessions ha estat per sota de la desitjada. 

 
Juntes ens fem més fortes 
De les cinc sessions del taller programades només se n’han realitzat dues. La segona sessió es va 
haver d’anul·lar per les dificultats que vam tenir aquells dies a tot el territori. Es va avisar per correu 
electrònic o per telèfon a totes les dones inscrites i es va confirmar que es mantenia la següent 
sessió programada. A la sessió següent només hi van assistir tres dones, tres dones més van avisar que 
se'n donaven de baixa per diferents motius personals i la resta no van dir res. Vista la situació, es va 
decidir anul·lar les sessions següents a causa de la poca assistència. 

Inscripcions 27 

7/03/19 17 

21/03/19 7 
11/04/19 6 

25/04/19 6 

 

Inscripcions 20 

2/10/19 13 

16/10/19 Anul·lat 
30/10/19 3 

13/11/19 Anul·lat 

27/11/19 Anul·lat 
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Tot i haver ofert el servei de cura d’infants per afavorir que dones amb criatures al càrrec hi 
poguessin assistir, només ho va demanar una dona per a un infant i es va haver d’anul·lar per 
manca de demanda. 

 
Pel que fa a la participació, cal destacar que, tot i haver fet una edició de matí i una de tarda, moltes 
de les dones inscrites ho han fet a totes dues, de manera que podem pensar que no hem 
aconseguit arribar a dones que no assisteixen habitualment a les nostres programacions, que és el 
que es pretenia. 

 
 

DIFUSIÓ 

 
 

S’ha fet pels canals habituals amb el reforç dels serveis que fan atenció directa a dones i s’ha 
incrementat l’esforç de difusió, ja que s’han repartit 45 pòsters més que l’any passat. La valoració 
és que la difusió ha funcionat i el nombre d’inscripcions inicials ha estat satisfactori. 

 
 

COORDINACIÓ 

 
 

Tant en l'àmbit extern com intern, la relació amb la conductora dels tallers ha funcionat 
satisfactòriament i sense cap incident destacable. 

 
 

PRESSUPOST 

 

 

Ha estat dintre del preu de mercat. 
 
 

VALORACIÓ GLOBAL 

 

 

L’acció no podem dir que hagi estat satisfactòria. Les dones inscrites no han seguit les sessions i el 
grau d’abandonament ha estat molt alt, fins a portar-nos a anul·lar el taller Juntes ens fem més 
fortes després només de dues sessions. 

 

El fet que la psicòloga que ha conduït els tallers hagi estat la mateixa i que les dones inscrites, la 
majoria, hagin estat les mateixes a les dues edicions pot haver incidit en l’alt abandonament, perquè 
potser han percebut el taller com un seguiment del primer, que també va acabar amb una baixa 
assistència, tot i que els objectius específics eren diferents. 

 
Tot i l’abandonament del taller Teixint aliances, es va mantenir el de Juntes ens fem més fortes, 
perquè la valoració de les assistents per mitjà d’un qüestionari va ser molt satisfactòria i perquè el fil 
conductor era diferent i amb el canvi d’horari es volia arribar a un perfil de dones diferent. 

 
En preguntar directament l'opinió a les dones sobre l’abandonament de les companyes als tallers 
ens han dit que possiblement s’hi apunten per treballar més directament temes de creixement 
personal i autoestima no tan vinculats al paper de les dones en l'àmbit social i familiar, sinó des d’un 
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enfocament més personal. 
 

L’any 2018 es va fer una proposta d’espai obert per a dones amb suport professional per generar 
xarxa de suport entre elles i tampoc no va acabar de consolidar-se. Per això aquest any s’havia 
enfocat com a tallers amb fils conductors diferents, tot i que la idea del suport entre les assistents 
era un objectiu encobert, però tampoc no ha funcionat. 

 
 

PROPOSTES DE FUTUR 

 
 

Cal un canvi d’enfocament d’aquests espais i dirigir-los a l’apoderament personal i no tant a 
treballar-los com a xarxa de suport entre dones. 

 

 

 

 4. IMATGE GRÀFICA  
 
 
 
 

 

 

 

 

 
Teixint aliances 

 
Juntes ens fem més fortes 
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 5.VALORACIÓ TALLER ASSISTENTS  

 
 
 

Valoreu les següents afirmacions en una escala d'1 a 5 segons el criteris que s’indiquen a continuació: 

 
1 2 3 4 5  

      

     

Molt en desacord    Molt d’acord 
 
 
 

DISSENY I ORGANITZACIÓ DEL TALLER Mitjana 

1. S’ha assolit l’objectiu que tenies 4,4 

2. Els continguts treballats han facilitat l’assoliment dels objectius 4,6 

3. La metodologia de treball utilitzada ha estat adequada 4,8 

4. Les característiques del grup han afavorit la bona marxa del taller 4,6 

5. El grup ha respectat els horaris d’inici i finalització convinguts 4,8 

6. La durada del taller ha estat adequada 3,6 

  

Montse Garcia Mas Mitjana 

7. Les seves exposicions han estat clares i organitzades 4,8 

8. Ha estat receptiva a suggeriments i/o consultes 4,6 

  

OBSERVACIONS I SUGGERIMENTS  

 
S’ha de potenciar l’autoestima. 
Han estat uns tallers transformadors. 
Ha estat enriquidor. 
Proposo taller d'autoestima, les dones en general n'estan mancades, es poden tancar molts temes. 
Crec que la periodicitat hauria de ser setmanal. 
M’agradaria aprofundir més. 
Estoy muy contenta porque me olvido de otras cosas. 
Es una experiencia nueva para mi. 
Continuïtat del treball en altres tallers, per exemple, sobre la relació mares i filles i autoestima. 
Molts més cursos. Gràcies per estar amb nosaltres. 

QÜESTIONARI D’AVALUACIÓ 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 
 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 
 

OBJECTIUS 

 
 

Fomentar i promocionar la igualtat i la no discriminació de les persones per raó de gènere. 
Col·laborar en les diferents campanyes que s’organitzin al municipi. 

 
 

POBLACIÓ DESTINATÀRIA 

 
 

Les entitats vinculades en la igualtat de gènere i la ciutadania. 
 
 

DESCRIPCIÓ SUPORTS ATORGATS 

 
 

ENTITATS/GRUPS ACTIVITAT O PROJECTE DESTACATS IMPORT 
ATROGAT 

 
Les Capitanes del Masnou 

 Foment de la presència de les dones a la vida cívica, 
cultural, associativa i lúdica del Masnou. 

 Suport campanya 8 de març i en l’elaboració del 
Quadern d’història local: Records de les dones del 
tèxtil. 

 Cant de la sibil·la. 

 Sopar de Capitanes. 

 
 
 
 

1.762,10 € 

 

SOM Masnou 
 Cessió d’uns espais municipals. 

 Assessorament i acompanyament a persones 
LGTBI. 

 Foment de la igualtat social i legal del col·lectiu 
LGTBI. 

 Espai A DEBAT. 

 Suport a les campanyes LGTBI. 

 
 
 
 
 
 

1.914,00 € 

 

Grup de lectura de dones 
 Cessió d’un espai municipal per al foment de la 

lectura per a dones autogestionat. 

 

  
TOTAL 

 
3.676,10 € 

 
 

Entitats, igualtat i grups de dones 
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 2. RECURSOS UTILITZATS  
 
 

TRANSVERSALITAT 

 
 

Amb Acció cultural i Ensenyament en tot el procés de valoració i adjudicació de les subvencions. 
 
 
 

 3. VALORACIÓ DELS RESULTATS  
 
 

DESENVOLUPAMENT 

 
 

Satisfactori i sense incidents destacables. 
 
 

COORDINACIÓ 

 

 

Àgil i sense incidents destacables. 

 

 
PRESSUPOST 

 

 

Segons el que regulen les bases de la convocatòria de subvencions municipals a entitats per a l’any 
2019, a atorgar pel procediment de concurrència competitiva. 

 

 
VALORACIÓ GLOBAL 

 

 

És molt satisfactòria, des dels tres col·lectius s’ha treballat per visibilitzar i apoderar les dones del 
municipi i la diversitat sexual. Han realitzat accions d’interès per al municipi i han participat en les 
activitats impulsades des de la Regidoria d’Igualtat i n'han fet difusió. 

 
En el moment de tancament d’aquesta memòria està obert encara el període de justificació de les 
subvencions, de manera que no tenim informació referent a aquest tema. 

 
 

PROPOSTES DE FUTUR 

 

 

Mantenir la convocatòria de subvencions a entitats que tinguin com a finalitat el foment de la 
igualtat de gènere. 
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 4. IMATGE GRÀFICA  
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NOM DE 
L’ACCIÓ 
 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DE L’ACCIÓ  
 
 

ACCIONS REALITZADES 

 

 

 Urbanisme: 

2 de març, sessió devolutiva a càrrec del regidor d’Urbanisme de la sessió participativa 

“Repensem els passos soterrats”, realitzada el 6 d’octubre de 2018. Es va informar les 

dones assistents de les accions quines es podrien realitzar en aquests espais urbans i quines 

no eren viables amb l’argumentació tècnica necessària. 

 

 Servei de Correcció: 

Ha elaborat la guia de Recursos pràctics per a un ús no sexista de la llengua a l’Ajuntament 

del Masnou. S’ha fet arribar a tots els treballadors i treballadores per correu electrònic en 

data 6 de maig. 

 

 Àmbit educatiu 

o Escoles: 

 Tallers de foment de la Igualtat, curs 2018-2019. 

o EMUMM: 

 Reunió de coordinació amb la direcció per incorporar la perspectiva de gènere a 

l’escola de manera transversal per al curs 2019-2020. 

 Concert final de curs 2018-2019 En clau de femme. 

o CFPAM 

 Sessió drets de les dones per l’alumnat del GES, estudis superiors, per 

commemorar el 8 de març. S’ha fet el 4 d’abril. 

o Centre Obert 

 Projecte “Dones completes”, per apoderar les mares que tenen infants al Centre i 

millorar la seva autopercepció i la relació amb els seus fills i filles. 

 Biblioteca: 

o Passejada per carrers del centre de Barcelona basada en el llibre Dones del Barcelona, en 

data 14 de març. 

o Aparador commemoratiu del 25 de novembre i difusió de la guia de Llibres, pel·lícules i 

més per reflexionar sobre la violència masclista. 

 Joventut: 

o Tallers de gènere i sexualitat per a adolescents i joves 

o Cinefòrum: Aquest conte no s’ha acabat, a càrrec de gogés, en data 10 d’abril. 

 Esports: 

o Cessió de pancartes a l'Atlètic per al cap de setmana del 9 i 10 de febrer en rebuig de les 

agressions sexistes en el món de l’esport. 

 

Transversalitat 
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o Suport a la campanya del 25 de novembre amb desplegament de pancartes i xiulada als 

camps de rebuig a les violències masclistes, de l’Atlètic Masnou, CD Masnou i El Masnou 

Basquetbol. 

o Taller de tècniques de defensa personal femenina, a càrrec de l’Associació d’Arts Marcials 

NTJ ASPA, en data 30 de novembre. 

 Acció Cívica: 

o Presentació del Protocol contra les violències sexistes a les festes populars de la vila i del 

Punt Lila a les entitats de la Comissió de la Festa Major, en data 3 de juny. 

o Formació: La nostra entitat té perspectiva de gènere?, de 4 hores, en data 18 i 25 de 

novembre. 

 Cultura: 

o Fascurt, sessió del 4 de juliol. Taula rodona: “Cinema i teatre amb perspectiva de 
gènere”. 

o Suport en tota la programació anual tant d'arts plàstiques com escèniques. 

o Suport al Punt Lila per Festa Major i en la implementació del Protocol contra les 

agressions sexistes a les festes populars de la vila. 

 Promoció Econòmica: 

o Emprendre en femení. 

 Gent gran: 

o Exposició “Grans dones, dones grans”. Cedida per l’Institut Català de les Dones. 
 
 

OBJECTIUS 

 

 

Implicar diferents regidories, serveis i entitats en el treball del foment de la igualtat en el 
desplegament del PIM. 

 
 
 

 2. VALORACIÓ DELS RESULTATS  
 
 

Cada any es consolida més la transversalitat amb algunes àrees o departaments com Cultura o la 
Biblioteca, i a poc a poc n'hi ha d’altres que s'hi van incorporant, com Acció Cívica, però encara ara 
falta molta coordinació, hi ha molta dificultat per compartir les informacions de les accions que es 
programen, de la participació..., i manca un retorn de tot allò que es fa. 

 
 

PROPOSTES DE FUTUR 

 

 

Implicar més departaments en la transversalitat de gènere i establir mecanismes de millora en la 
comunicació de tot allò que es fa en el foment de la igualtat a l’Ajuntament per poder tenir una visió 
integral i global de les accions que es porten a terme. 
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NOM DE 
L’ACCIÓ 
 
 

 

 1. DESCRIPCIÓ DELS AJUTS SOL·LICITATS  
 
 

CONTRACTE PROGRAMA ICD 
 

 

 Fitxa 1: Servei d’Informació i Atenció a les Dones a càrrec d’Acció Social aquest 2019 
Professionals del SIAD 

 Fitxa 2: Igualtat efectiva de dones i homes 
Dissenyar i executar un pla de sensibilització i formació intern (formació SBAS) 

 

CONTRACTE PROGRAMA DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS I FAMÍLIES 
 

 

 Fitxa 37: Plans i mesures d’igualtat en el treball 
Formació, jornades, actes... per al personal intern en matèria d’igualtat i no 
discriminació. (dinàmiques Comissió Igualtat). 

 Fitxa 38: Plans i mesures per a persones LGTBI 
Recursos per al col·lectiu LGTBI i formacions internes (SAI). 

 
DIPUTACIÓ DE BARCELONA 
 

 

 19/Y/272037: Finançament en l’àmbit de dones i LGTBI Implementació PLIO 

 19/Y/272243: Finançament per a l’atenció psicològica a dones i els seus fills/filles en situació 
de violències masclistes, a càrrec d’Acció Social. 

 Redacció del Pla LGTBI, ajut denegat per la Diputació 

 

MINISTERI DE LA PRESIDÈNCIA, PACTE D'ESTAT 

 Prevenció, intervenció, formació, reforç policial... per a les dones que pateixen violència de 
gènere. 

 

 

Ajuts i subvencions rebuts el 2019 
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 2.IMPORTS  

 

 

AJUT / data comunicació FITXA FINANÇAMENT IMPORT 

CONTRACTE PROGRAMA 
ICD 

Fitxa 1: Servei d’Informació i Atenció a les 
Dones 

85 %  
23.000 € 

Fitxa 2: Igualtat efectiva de dones i homes 50 %  
1.500 € 

CONTRACTE PROGRAMA 
DEPARTAMENT DE 
TREBALL, AFERS SOCIALS I 
FAMÍLIES 

Fitxa 37: Plans i mesures d’igualtat en el 
treball 

  
1.000 € 

Fitxa 38: Plans i mesures per a persones 
LGTBI 

  
1.000 € 

DIPUTACIÓ DE BCN Implementació PLIO 
19/Y/272037 

85 %  
6.580,39 € 

Atenció psicològica a dones i criatures 
19/Y/ 272243 

50 %  
2.500,00 € 

Cessió material caminada nòrdica fet Recurs 
material 

Ministeri de la Presidència 
Pacte d'Estat 

Violència de gènere 100 % 4.880,84 € 

 
 
 

 3. GRAU DE COMPLIMENT DE L’AJUT  
 
 

 

AJUT FITXA REALITZACIÓ 

CONTRACTE 
ICD 

PROGRAMA Fitxa 1: Servei d’Informació i Atenció a les Dones A càrrec d’Acció Social 

Fitxa 2: Igualtat efectiva de dones i homes Formació SBAS 
Treball transversal 

CONTRACTE PROGRAMA 
DEPARTAMENT DE 
TREBALL, AFERS SOCIALS I 
FAMÍLIES 

Fitxa 37: Plans i mesures d’igualtat en el treball  

Fitxa 38: Plans i mesures per a persones LGTBI  

DIPUTACIÓ DE BARCELONA 19/Y/272037: implementació PLIO 
Comunicació: 29/04/19 

Accions foment de la 
Igualtat 

19/Y/272243: Atenció 
criatures 
Comunicació: 29/04/19 

psicològica dones i A càrrec d’Acció Social 

MINISTERI DE LA 
PRESIDÈNCIA 

Pacte d'Estat 
Ingressat el 13 gener de 2019 

Fet i justificat en data 
26 de setembre 

Tallers escoles TRAMA 
Camins segurs COL. 6 
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